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Inspekéni €innost na misté 14.10. 2024 — 17. 10. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahdjena zaslanim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekcni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona &. 561/2004 Sb., o pfed$kolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zakon), ve zné&ni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle 3kolnich
vzdélavacich programi. Zjist'ovani a hodnoceni napln&ni $kolnich vzdélavacich programd.



Charakteristika

Stfedni $kola, Jablunkov, pfispévkova organizace (dale ,,8kola“) vykondva ¢innost stfedni
Skoly poskytujici vzdélani s vyuénim listem a s maturitni zkouSkou, Skolni jidelny a Skolni
jidelny - vydejny. Skola ma dvé mista poskytovaného vzdglavéani, v budové v ulici
Skolni 416 probiha teoretické vyudovéni, sidli zde Feditelstvi Skoly a $kolni jidelna, v ulici
Zahradni 102 jsou dal$i odborné u¢ebny, dilny a Skolni jidelna - vydejna.

V dobé& inspekéni ¢innosti $kola vzdélavala v denni formé v oborech vzdélani 23-68-H/01
Mechanik opravaf motorovych vozidel, 41-55-H/01 Opravar zemédélskych strojt,
23-45-M/01 Dopravni prostfedky a 18-20-M/01 Informaéni technologie ve dvanécti tiidach
287 zakl. Od posledni inspekéni &innosti doslo ke zvySeni poctu zékd o vice nez 40 %.
Navysil se také polet 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (na 39 zaki) a zakl
s odlidnym matefskym jazykem (21 Zakd, pfevazné ze Slovenské republiky). Pro ¢tyfi zaky
Skola zpracovala individudlni vzdélavaci plan. V oborech vzdélani 65-51-H/01
Kuchaf — ¢isnik a 64-41-L/51 Podnikani jiz $kola vice nez tii po sobé jdouci Skolni roky
neposkytuje vzdélavani z divodu nedostate¢ného z4jmu uchazecu.

Skolni stravovani je pro Zaky stiedni $koly zajisténo ve Skolni jideln& a $kolni
jideln& - vydejné. Soukromy subjekt v jedné z budov $koly provozuje napojovy automat.

O své <Cinnosti Skola informuje vefejnost na svych webovych strankach
www.strednijablunkov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly, ktery je ve funkci od roku 2004, vypracoval redlnou koncepci $koly. Koncepce
rozvoje Skoly na obdobi 2024-2030 stanovuje priority, které pomahaji Skole reagovat na
zmény trhu prace, nové trendy vyuovanych oborti i na socidlni prostiedi a predevSim
predchazeni Skolni netispésnosti a zvys$eni uspésnosti Zakt u maturitni zkousky. Stanovené
cile pfedchozi koncepce byly napliiovany v oblasti zkvalittiovani materialnich podminek
vzdélavani, modernizace vyuky a zaji§téni odborného vzdélavani odborniky z praxe. Skola
klade na spolupraci s firmami velky duraz s ohledem na odborny rozvoj Zaki i jejich budouci
profesni zamé&feni. Ke zkvalitnéni vzdélavani vyrazn€ piispivd spolupriace s mnoha
externimi partnery, kterd je zamé&fena na rozvoj kompetenci Zakt. Partnefi umoziiuji Zdklm
praxi v realnych provozech, poskytuji ucebni pomucky, podileji se na besedach nebo
odbornych exkurzich.

Ve 3kole je uplatiiovano vicestuptiové fizeni, na kterém se podileji feditel Skoly a jeho dva
zéstupci. Rizeni $koly je funkéni, ale v nastaveni kontrolniho systému byly zjistény dil&i
nedostatky napf. v oblasti pedagogického vedeni, organizace vzd€lavéni, piehlednost
zpracované dokumentace a Skolniho stravovani. Komunikace mezi vedenim Skoly
a pedagogy probiha na jednanich provoznich porad a pedagogickych rad, neformaln€ pfi
kaZdodennich osobnich setkdnich a v ramci pravidelnych setkani pfedmétovych komisi.
Hospitaéni ¢innost vedeni §koly je planovand a pravidelnd, ale poskytovana zpétna vazba
uditeltim neni dostate¢né U¢inna pro zvySovani kvality vychovne vzdé€lavaciho procesu.
Reditel $koly se vystupy z pfedchozi inspekéni &innosti zabyval a piijal opatieni v oblasti
organizace odborného vycviku, renovace dilen, propojeni teoretické vyuky s praktickou,
podpory zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ¢i odliSnym matefskym jazykem.
Nedostatkiim vztahujicim se k oblasti kontrolniho systému nebo k realizaci u€innych
opatieni ke sniZovani absence zaki je potieba nadale vé€novat zvySenou pozornost.
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Pedagogicky sbor se od posledni inspekéni &innosti obnovil a rozsifil, feditel vytvaii
dostateény prostor pro jeho samostatnost a seberealizaci. Nastupujicim a zadinajicim
pedagogliim je vénovana nélezZita pozornost a podpora ze strany vedeni i zkuSenych kolegi.
PfestoZe n€ktefi ucitelé nemaji zatim odbornou kvalifikaci, na pribéh vyuky to vyrazny
dopad nemélo. Skole se podafilo ziskat i externi odborniky z praxe, coz vedlo k jejimu
zkvalitnéni. Dal$i vzdé€lavani pedagogickych pracovniki je realizovano pribézné na zakladé
zajmu pedagogli a potieb Skoly i s ohledem na vyvazené zastoupeni vSech vzdélavacich
oblasti. Pfedmétové komise jsou ustanovené Glelng, ale zabyvaji se pfevaZné organizaci
a prub&hem vyuky. Je Zadouci, aby disledné analyzovaly vysledky vzdélavéani zaka.

Skolni poradenské pracovists se zabyva predev§im Zaky se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami a prevenci socidlné patologickych jevi. Vychovna poradkyné, kterd je ve své
funkci v aktualnim $kolnim roce novéd, aktivné vyhlediva ziky s potfebou podplirnych
opatfeni, zajiStuje informovanost pedagogického sboru a spolupracuje se S$kolskymi
poradenskymi zafizenimi. P¥ipadné vazn&js problémy ¥esi vychovnd komise. Skolni
metodik prevence zaméfuje preventivnimi programy na aktudlni potfeby $koly ajejich
realizace probiha vramci vyuky iformou mimoskolnich akci sportovniho, kulturniho
a charitativniho zaméfeni. Jednorazové i dlouhodobé aktivity smeéfuji k minimalizaci
rizikovych jevi.

Vicezdrojové financovani a aktivni pfistup vedeni $koly v oblasti ziskdvani dalSich
finanénich prostredkil umoZzilyje realizaci Skolnich vzdé&lavacich programil ve stanoveném
rozsahu. Vedeni Skoly u¢elné hospodafi s finanénimi prosttedky, které vyuziva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zamé&fenych na vybudovani zazemi pro
Zaky, inovaci a modernizaci, coZ pfispiva k vys$s§i efektivité vzdélavani (napf. podpora vyuky
anglického jazyka zapojenim rodilého mluvéiho financovani stipendii, $atni skiiiiky,
digitalni uéebni pomiicky, u¢ebna CISCO, laboratot virtualni reality, sdilené u¢ebny pro
Z8 — polytechnické aktivity apod.). Skola je aktivné zapojena v projektu Erasmus+, v ramei
kterého je realizovana vzd€lavaci jazykova i odbornid mobilita 74k a rovnéZ program
zamé&feny na moderni metody vyucovani s vyuzitim internetu se Skolami na Slovensku
av Polsku. Nadale pfetrvava spoluprace s centrem odborné pfipravy ve Frydku-Mistku
a Opavé v oblasti zeméd¢lskych stroji a vzdjemné sdileni zkulenosti s uditeli oborové
podobné zamétenych $kol v Bruntale, Holicich i v polské Pszczyné.

Skola vytvaii predpoklady pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakid pii vzdélavani
asnim pfimo souvisejicich ¢innostech. Knihy trazii jsou vedeny na kazdém mist&
poskytovaného vzdélavani. Dokumentace vedend k evidenci tirazli zaki vykazovala
nedostatky.

Skolni stravovani podporuje zdravy Zivotni styl, pravidelné€ jsou zafazovany pokrmy ze
zeleniny, Zadouci je dbat na dodrZeni nutriéné vyvazené stravy sohledem na plnéni
vyZivovych norem pro kolni stravovani. Zakim ze socialné znevyhodn&ného prostiedi jsou
zajiStény dotované obédy.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani 2zakt byl sledovan ve vSeobecné vzdélavacich predmétech
s upfednostnénim Ceského jazyka aliteratury, anglického jazyka a matematiky jako
pfedmétl spoleéné cCasti maturitni zkousky, odbornych piedmétech, ulebni praxi
av odborném vycviku ve vSech vyudovanych oborech vzdélavani. Hospitovana vyuka
probihala v pfiznivé pracovni atmosféfe se vzdjemnym respektem mezi uliteli a Z4ky.
Partnersky pfistup pedagogl pispival k rozvoji socialnich a komunika¢nich kompetenci
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zakl. Nebyly zaznamenany kazetiské problémy ¢i naru$ovani pribéhu vyuky. Vzdélavaci
cile vychazely z oCekavanych vystupli uvedenych ve Skolnich vzdélavacich programech
a sméfovaly predevsim k ziskdvani ¢i upeviiovani znalosti a dovednosti z&4kd, postojova
slozka byla zatazena pouze ojedinéle. Se vzdé€lavacimi cili pracovali vét§inou uditelé, Zaci
spiSe ojedinéle. NejCastéji zatazovanou formou vyuky byla frontdlni vyuka, vétSinou vyklad
uditele v kombinaci se samostatnou praci zZakG nebo praci ve dvojicich, v né€kterych
hodindch byla zafazena skupinova prace. K vyhleddvani, vyhodnoceni a pouZivani
informaci z riznych zdrojd nebyli Zaci systematicky vedeni. V prib¢hu sledovanych hodin
ucitelé nevyuZili pfileZitosti k zaddvani diferencovanych tkold podle individuélnich potieb
zakl. V zavéru vyuky vyucujici vétSinou shrnuli u¢ivo, které bylo probrano, Zaci se do
hodnoceni aktivné zapojovali v mens$i mife.

Vyuka ve vzdélavaci oblasti jazykové a estetické vzdélavani byla vécné spravna a bohata
svym obsahem pfi opakovani uciva. Vzd€lavaci strategie v hospitované vyuce Ceského
jazyka a literatury sméfovaly k osvojeni znalosti a dovednosti smétujicich jak k naplnéni
vystupll stanovenych ve Skolnich vzd€lavacich programech, tak k poZzadavkim k maturitni
zkousce. Ackoli ve vyuce byla vyuzita prace ve skupinach a samostatnd prace, ktera
podporovala aktivizaci Zak(, dominantni postaveni ve vyuce vétSinou pfevzal ucitel.
Zhlédnutd vyuka byla zaméfena na osvojeni teoretickych znalosti, na konkrétni praci
s textem, podpore kritického myS$leni a rozvoji Etenafské gramotnosti. Vhodné byla
uplatnéna prace s chybou. Vzdé€lavani v cizim jazyce bylo vedeno v cilovém jazyce a opiralo
se o promySslenou strukturu vyucovacich hodin. Vyucujici realizovali funk&ni préci pii
osvojovani slovni zasoby, vyvozovani a procvi€ovani gramatiky i pii porozuméni u¢ebnim
textm. Vytvareli prostor pro nacvik komunikace, rozvijeli u zakt kompetenci k u¢eni. Zaci
se do predkladanych &innosti zapojovali se zdjmem. Vyuka ve vzdé€lavaci oblasti
matematické a pfirodovédné byla pec¢livé naplanovana, pii feSeni dil¢ich tloh byla rozvijena
spoluprace zakt. Pokud byla Zakiim zadana samostatnd prace, byla vZdy vyhodnocovéna
u¢inné hned po jejim dokonéeni. Na praci s chybou vSak vétSinou nebyl kladen diraz.
Vedeni 24kl k praci s informa¢nimi zdroji a cilené rozvijeni jejich socidlnich dovednosti
bylo jen vyjimkou. Aktivni zapojeni zakl do feSeni problému, jejich diskuse nad nim,
badani, vrstevnické uéeni ¢i hodnoceni byly zaznamenany v mensi mife.

Sledované vyudovaci hodiny teoretickych technickych predmétd byly dobie pfipraveny.
Vhodné byly zafazovany praktické ukazky, pracovni listy, modely a pfiklady z praxe. Velmi
zfetelnd byla efektivni snaha o uéelné propojovani teoretickych znalosti s praktickymi
dovednostmi. Zaci byli vedeni k pouZivani spravné terminologie, logicky navazujicich
operaci a postupti. Byl kladen diraz na dodrzovani bezpecnostnich pfedpist. V ne€kterych
navstivenych hodindch byla vyrazné uplatnéna aktivizace zakl pomoci rtiznych forem
spoluprdce nebo pracovnimi listy. Nazornost vyuky byla vétSinou podpofena také
audiovizualni didaktickou technikou, kterd byla vyuZivana k prezentaci u€iva ze strany
vyudujicich nebo zakl. Zpétnou vazbu o svych vzdélavacich vysledcich ziskdvali Zaci od
uditeltt zpravidla prostfednictvim stru¢ného hodnoceni jejich okamzitych vykont. Zaci
vyuzivali v uéebné dilen pii béZné vyuce pro rozvoj informatického mysleni a digitdlnich
kompetenci (napf. hardwarova kontrola, nastaveni a pfipojeni ztovarniho nastaveni)
digitalni uéebni pomticky, které byly financované v ramci Narodniho planu obnovy.

Prakticka vyuka (odborny vycvik, u¢ebni praxe) je realizovana ve Skole a na smluvnich
pracovistich. V ramci zkvalitiiovani praktického vyulovani byly pfi praci vyuZivany
moderni technologie. Pod dohledem uciteltl byla zaji$téna u€elna organizace provadénych
pracovnich ¢innosti Zaka, které probihaly v souladu s tematickym rozvrZzenim vzdé€lavaciho
obsahu. Vyuka ve skupinach jednotlivych roéniki byla realizovéna formou prace na
konkrétné zadanych dkolech v rdmci oboru, ptipadné se Zaci vénovali procviCovani jiz
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ziskanych dovednosti. Vzd&lavaci obsah vhodné navazoval na teoretické znalosti. U¢itelé
s dlouholetou odbornou praxi usp&$né rozvijeli schopnosti Zakd porozumét zadani ukolu,
dohliZeli, zda Zaci efektivné pracuji, a v prib&hu vyhodnocovali jejich samostatné usili pii
zpracovani ukolt. Z hlediska motivace 74k se pozitivné uplatiiovala pfedevsim individudlni
podpora a proaktivni a partnersky pfistup uéiteltl k Zdkim. PriibéZna kontrola samostatné
prace byla zaméfena zejména na spravnost provadéni jednotlivych pracovnich ¢innosti,
diiraz byl kladen na dodrZovani pracovnich technik a dodrZovani technologickych postupt.
Kromé odbornych kompetenci byly ve vyuce rozvijeny zejména kompetence komunikativni
a socidlni. U vétSiny zakl byla patrna samostatnost pii praci a zvladnuti pracovnich operaci.

Hodnoceni vysledku vzdélavani

Skola priib&zné sleduje individualni vzd&lavaci vysledky zaku. Pro ovéfovani jejich diléich
znalosti a dovednosti vyuziva standardni interni hodnotici nastroje. Vzdé€lavaci vysledky
zakd pedagogové pribézné monitoruji. Ke zjisténi urovné jejich dosaZenych znalosti
a dovednosti vyuzivaji béznych evaluaénich nastroji. Celkové i prubézné hodnoceni Zaki
vychazi z pozadavkl vymezenych v uéebnich osnovach vyucovacich pfedmétti. Sumarizace
a ptehledné zpracovéni individualnich i skupinovych vysledki vzdélavani zakl poskytuje
vSem Udastnikim vzd&lavani dostatedny piehled za celé vzd&lavaci obdobi. Skola tak
ziskava ptehled o zcich se slab3im prospéchem a zvy$enou absenci a poskytuje jim zakladni
podporu s vyuzitim individualnich konzultaci a doufovani. Externi testovani $kola
nerealizuje. Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaku jsou srozumitelné stanovena
ve 8kolnim fadu, kritéria hodnoceni v jednotlivych vzdé€lavacich oblastech sjednocuji
pedagogové v ptislusnych predmétovych komisich. Informace zakonnym zastupctim
o prub&hu a vysledcich vzdélavani jsou umozZnény dalkovym pfistupem, prostfednictvim
tfidnich schizek a v pfipadé potteby pii individualnich jednanich.

Ve skolnim roce 2023/2024 byl podil Zék s vyznamenanim 4 %, podil zékt, ktefi
neprospéli a opakuji ro¢nik, byl v uzavieném $kolnim roce kolem 7 %, stejn€ jako pocet
zak, kteri ukoncili studium pred¢asné. Primémy prospéch zakl je 2,36. V predchozich
Skolnich letech byly vysledky vzdélavani velmi podobné. Neomluvené hodiny byly
zaznamenany a feSeny kazeniskymi opatfenimi, primér omluvenych hodin na Zaka byl
88,24, neomluvenych 4,2 hodin. K ud¢lovani vychovnych opatieni piistupuji pedagogové
uvazlivé, uplatnéni sniZzeného stupné zchovani bylo vyuzito u 13 zakt zdavodu
neomluvené absence a zdvazného poruseni $kolniho fadu.

V pribehu inspekéni Einnosti byly posuzovany vysledky Zakd u maturitni zkousky v jarnim
a podzimnim zkuSebnim obdobi rokii 2021 az 2024. Sledovéana byla tzv. hruba neuspésnost,
tj. pomér Zaka netspe$nych u maturitni zkousky nebo zkousku nekonajicich k celkovému
podtu pfihladenych zakd. Zaci $koly byli netspééni predeviim ve spolené &asti maturitni
zkousky. Vysokd neuspéSnost byla zaznamendna piedev§im u oboru vzdélani
23-45-M/01 Dopravni prosttedky, kdy Zaci vykazuji dlouhodobé netspésnost ve spoleéné
¢asti maturitni zkousky (Cesky jazyk, matematika, a cizi jazyk). V jarnim zkuSebnim obdobi
v roce 2024 byla hrubé neuspé$nost 63,6 %, v podzimnim zkuSebnim obdobi uspéli vichni
Zaci. Z meziro¢niho porovnani studijnich vysledki u maturitni zkousky zaku vyplyva, Ze se
projevuje trend mirného zlepSeni ve srovnani s rokem 2021. V oboru vzdélani 18-20-M/01
Informacni technologie maturovali Zaci ve $kolnim roce 2023/2024 poprvé, vSichni uspésné.
Reditel 8koly vyviji aktivity k efektivn&jsi pripravé Zaki k maturitni zkousce. Konkrétni
opatfeni z pfedmétovych komisi spo¢ivaji v zaméfeni obsahu uéiva na uspé$né zvladnuti
maturitni zkousky. Od 1. 9. 2022 doslo k upravé uéebniho planu ve $kolnim vzdélavacim
programu maturitnich obord vzdélani, kdy byla navySena tydenni hodinova dotace
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v predmétu Eesky jazyk a literatura. V poslednich ro¢nicich maturitnich oborti byl za¢lenén
do vzdélavani maturitni seminaf &eského jazyka a literatury, anglického jazyka
a matematiky, dale byla rozd€lena vyuka pfedmétu Cesky jazyk a literatura separované na
Cesky jazyk a na literaturu a vyuka pfedmétu anglicky jazyk na odbornou a vieobecnou ¢ast
a od prvniho ro¢niku v leto$nim Skolnim roce také podle znalostni Grovné Zaki.

Vysledky vzdélavani zaka tifletych obort vzdélani s vyuénim listem vykazovaly v obdobi
poslednich dvou let vyrovnanou troveii. Zaci v rAmci jednotného zadani obsahu a priib&hu
zavéreéné zkousky dosahovali lepSich vysledkd. Prevazujici ¢ast Zakti dosahla rovnéz
v praktické ¢asti jednotné zavérecné zkousky dobré vysledky v samostatné odborné préaci,
kterd umoznila jejich prezentaci zadaného ukolu zaméfeného na prokazani znalosti
a dovednosti bezprostifedné souvisejicich s jejich uplatnénim na trhu prace.

Aktivity Skolniho poradenského pracovisté maji také vliv na vysledky vzd&lavani. Skola
vypracovala strategii pro feSeni $kolni neuspésnosti, kterd v§ak ma pouze formalni charakter.
Chybi zde konkrétni nastaveni jasné vymezenych postupl a pfistupt, které by ucitelim
pomohly efektivné fesit problémy s netspéSnosti zakil, zejména pii ukonfovani jejich
vzdélavaciho procesu. Systematické hodnoceni téchto problémi neni provadéno. Vzhledem
k potiebg intenzivn&jsi prace s Zaky ohroZenymi $kolni netispésnosti, stejné jako s témi, kteti
vykazuji rizikové chovani, by bylo zZadouci posileni personalnich kapacit tohoto pracoviste.
Dale by bylo pfinosné pravidelné analyzovat udaje o absenci a prubéZznych vysledcich zaka
a na zakladé toho pfijimat individudlni opatieni. Také systém poskytovanych stipendii neni
efektivné vyuZivan jako motivaéni ndstroj. Neplni sviij zamysleny ucel motivovat Zaky
k lepS§imu vykonu nebo vé&t§i angaZovanosti, protoZe neni spravné nastaven zpusob jejich
poskytovani a celkova informovanost o moZnostech ziskani. Velky duraz je kladen na
primarni prevenci, vybrané okruhy jsou soudsti tematickych pland jednotlivych pfedméti
a projednavéany v tiidnickych hodinach. Skola organizuje pro Ziky besedy s odborniky,
adaptaéni dny pro nastupujici Zaky podporuji vytvafeni zdravych vztahti v ramci Skolniho
kolektivu. Realizuje sportovni kurzy a fadu Skolnich aktivit, které podporuji spoluprici
a socialni interakci zaki a vytvafeni pozitivniho $kolniho klimatu. Naznaky, pfipadn¢ vyskyt
negativnich jevi, jsou dusledné feSeny. K aktivnimu traveni volného ¢asu nebo rozvoji
nadani $kola nabizi zdjmové Gtvary (automatizace a robotika, skenovani a 3D tisk, H2GP
krouzek na konstrukci RC modeld, prace s dronem). Vychovna poradkyné zabezpecuje
rovnéZz kariérové poradenstvi, kdy je zakim poslednich roénikli poskytovéana dostate¢na
podpora pfi volbé jejich budouci profesni orientace nebo dal§iho studia. Uplatnéni
absolvent $kola sleduje neformélni formou.

Vhodné podminky jsou vytvafeny pro rozvoj nadani zaka a jejich zajmu o studovany obor.
Zaci $koly se pravidelng i¢astni mnoha védomostnich a dovednostnich soutéZi a olympiéad.
Ptikladné jsou jejich uspéchy opakované dosahované v odborné zaméfenych soutézich
s vysokou odbornou ndroénosti (odborna soutéz jednotlivel — Automechanik junior 1. misto;
Opravaf zemédé&lskych stroji junior, Zlaty pohar Linde, Soutéze tymi — Horizon Hydrogen
Grand Prix v zévodech vodikovych RC modelét - postoupili do finale, mistrovstvi CR
v programovani robotit FANUC 3.misto, Networking Academy Games — soutéZ z oblasti
politaovych siti zaméfenou na kyberbezpeénost aochranu dat 10. misto
v celorepublikovém méfitku a 3. misto v Moravskoslezském kraji). Zé4ci byli ocendni
i v soutézi Talent 2024 v Ttinci. Pravidelné je pofadana prezentidda a sdilené ucebny pro
zaky zakladnich $kol. Skola tak pestrymi zplsoby podporuje profesni rozvoj Zakd
uplatnitelny v jejich dal$im studiu nebo praxi a ve spolupraci se socialnimi partnery
a vzdélavacimi institucemi vhodné dopliiuje vzdélavaci obsah realizaci riznych zZdkovskych
projekti a $kolnich akci, zapojuje Zaky do spoluprace se socidlnimi partnery.
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Zavery

Vyvoj $koly

Vroce 2020 doslo ke zmén€ v nazvu $koly na Stiedni $kola, Jablunkov, pfispévkova
organizace.

Od posledni inspekéni ¢innosti ve $kolnim roce 2019/2020 se zvysil pocet zakt o vice
nez 40 %, a také zakd se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a odliSnym matefskym
jazykem.

0Od 1. 9. 2020 8kola vzdeélava zaky v oboru vzdélani 18-20-M/01 Informaéni technologie.

Zlepsily se materidlni podminky pro vzdélavani, prob&hla modernizace uéeben, dilen
a ucebnich pomucek.

Reditel 8koly pfijal jen Caste€né opatteni na zakladé zjisténi pfedchozi inspekéni ¢innosti,
napf. v oblasti odborného vycviku, renovace dilen nebo podpory Zakid se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zaki s odli$nym matefskym jazykem.

Silné stranky

Spoluprace se socidlnimi partnery podporuje kvalitu odborného vzdélavani. (1.5)

Efektivni propojeni teorickych znalosti a praktickych dovednosti ve vyuce umoZiiuje
zakiim lépe porozumét ziskanym poznatkiim a uplatnit je v profesnim Zivoté. (3.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfislu§né modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Nastavené fidici a kontrolni mechanismy jsou malo efektivni. (2.1)

Ve vyuce byli Zaci vedeni k pochopeni souvislosti a vyuZivani informaénich zdroja jen
v menS$i mite. (4.2)

Diferenciace podle individualnich potieb 24kl nebo zadavani uloh odlisné kognitivni
naro¢nosti nebylo uciteli ve vyuce vyuzivano. (4.3)

Skola vysledky vzd&lavani pouze sumarizuje, nevyhodnocuje mozné souvislosti mezi
prib¢hem a vysledky vzdélavani zakd. (5.1)

U oboru vzdélani 23-45-M/01 Dopravni prostiedky Skola vykazuje dlouhodobé
neuspéSnost ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky. (5.2)

Strategie predchazeni $kolni neuspé$nosti je nastavend pouze na formalni Grovni.
Nastavena opatfeni pro sniZeni $kolni netispéS$nosti nejsou dostateéné i¢innd, pietrvava
formalni pfistup k vyhodnocovani realizovanych opatieni. (5.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zvysit efektivitu a systemati¢nost kontrolni a fidici ¢innosti vedeni $koly.

Vést Ziaky k pochopeni souvislosti, vyuZivat vicezdrojové informace a podporou
Ctenafské gramotnosti rozvijet jejich kritické mySsleni.
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Diferencovat vyuku podle individudlnich pfedpokladi zékl, poskytovat jim ucinnou
zpétnou vazbu o naplnéni vzdélavaciho cile, podporovat hodnotici dovednosti zakd,
vyuzivat formativni hodnoceni pro podporu kazdého Zaka.

Nastavit jednotnou $kolni strategii pro poskytovani podpory Zaktim ohroZenym Skolni
neuspésnosti, rozpracovat ji pro jednotlivé pfedméty maturitni zkouSky, disledné
vyhodnocovat u€innost ptijimanych opatfeni a ptipadné je v€as modifikovat.
Vyhodnocovat vysledky vzdélavani pii ukonfovani maturitni zkouSkou ve vSech
aspektech na urovni $koly i metodickych organti a pfijimat efektivni opatieni pro jejich
zlepSovani.

Pokradovat v realizaci uéinnych opatieni ke sniZovani absence zaki na trovni Skolniho
poradenského pracovisté.

Stanovit personalni podporu $kolniho poradenského pracovi$té pro monitoring
prib&znych vysledkt vzdélavani.

Zavést kontrolni mechanismy (napf. vstupni nebo srovnavaci testy) za ucelem ziskavani
objektivnich informaci o urovni dosahovanych vysledkt vzd€lavani a pokroku kazdého
zaka.

Vyuzivat efektivn&ji stipendijni ¥ad jako G¢inny nastroj motivace zaka.

Stanoveni lhity

Ceska §kolni inspekee v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklad4 Fediteli $koly
ve lhité do 10 dnit od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkim, pfijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto mnedostatky jsou
formulovany v &4sti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekcei, jaka byla pFijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

®

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2024-2030

Skolni vzdélavaci programy platné ve $kolnim roce 2024/2025

Skolni ¥ad stfedni 8koly, vnitini ¥ad $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny platné ve
Skolnim roce 2024/2025

Dokumentace k ukontovani vzdélavani zavére¢nou nebo maturitni zkouskou pro
Skolni roky 2021 az 2024 (vzorek)

Dokumentace k fizeni $koly — organizaéni schéma Skoly, zapisy z kontrolni
a hospitaéni &innosti vedené ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Evidence 74kt (3kolni matrika) vetné vysledkt vzdélavani zakd vedené ve Skolnim
roce 2024/2025 (vzorek)

Zaznamy z pedagogické rady vedené ve kolnim roce 2024/2025 (vzorek)

Tiidni knihy a rozvrhy vyu¢ovacich hodin platné ve skolnim roce 2024/2025
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2023/2024
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10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dokumentace o dosaZeném vzdélani pedagogickych pracovnik(i vedena ve $kolnim
roce 2024/2025 (vzorek)

Plan préace ve Skolnim roce 2024/2025
Zapisy pfedmétovych komisi vedené ve Skolnim roce 2024/2025
Preventivni plan platny ve $kolnim roce 2024/2025

Plan prace a dokumentace $kolniho poradenského pracovisté vedené ve Skolnim roce
2024/2025

Stipendijni fad organizace Stfedni $§koly Jablunkov, pfispévkova organizace ze dne
31. 8.2021

Strategie prace szaky ohroZenymi nelsp&chem na Stfedni 3kole, Jablunkov,
p. 0., platna ve kolnim roce 2024/2025

Strategie predchézeni $kolni netsp&$nosti, $ikané a dal§im projeviim rizikového
chovani ze dne 2. 9. 2023

Dokumentace vztahujici se k finan¢nim podminkadm 3koly a zajisténi bezpeénosti
a ochrany zdravi Zaki pro $kolni rok 2023/2024 a 2024/2025 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se ke $kolnimu stravovani ve Skolnim roce 2023/2024
a 2024/2025 (vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Cesk4 ¥kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zpriva veetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zatizeni, jichz se tyka, a v mistné prlslusnem inspektoratu Ceske Skolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu 4 e —
Ing. Hana Malarova, $kolni inspektorka }’L'// ;

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, $kolni inspektorka v Al

Ing. Klara Kudlikové, kontrolni pracovnice / /—

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice f/ i f-f/ fik /,f )z

Bc. Heryanova Irena, DiS., kontrolni pracovnice

Ing. Vratislav K$ica, odbornik na oblast dopravnich prostfedku
a opravy motorovych vozidel /

V Novém Jicing 15. 11. 2024
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Dolozka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci Gfedni

Dokument CSIT-2126/24-T vznikl pfevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod pofadovym ¢&islem 6481269-000-241122112037.
Vznikly dokument obsahem odpovidé vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 10

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 22.11.2024

Pozndmka: 1 1 1
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost tidaji obsazenych v dokumentu a

jejich soulad s pravnimi predpisy. Kontrolu dolozky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek

na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky .

6481269-000-241122112037
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